o AVIS

La Mairie de Saint-Pierre procédera au recrutement par voie interne ou externe d’un
Opérateur des Activités Physiques et Sportives affecté a I'Ecole de Voile

Poste d'Opérateur des Activités Physiques et Sportives a temps complet placé sous I'autoriteé du
Responsable de I'Ecole de Voile municipale

Missions :

- Enseignement des activités proposées par I'Ecole de Voile Municipale
- Entretien du matériel nautique

Activités et taches :

- Enseignement et animation de la voile scolaire

- Enseignement et animation les stages de voile de saison pour tous publics (enfants, jeunes, adultes)

- Rédaction des rapports de navigation et des fiches pédagogiques

- Mise en application du programme pédagogique élaboré pour les scolaires

- Mise en application des normes de la fédération francaise de voile dans I'enseignement des
stages d'été

- Veille au respecter des régles de sécurité et du réglement intérieur de 'Ecole Municipale de Voile

- Sécurisation des manifestations nautiques organisées par la collectivite et les autres partenaires
(réle de secours et de sauvetage)

- Exécution des petites réparations et de I'hivernage du matériel nautique

- Contréle et maintien I'état de bon fonctionnement du matériel nautigue

- Assure le contréle des gilets de sauvetage, conformément a la reglementation

- Assure le suivi administratif de ce contréle

- Assure |'entretien des ouvrages maritimes utilisés (la cale)

- Assure le renfort des activités qui font appel a un travail d'équipe : pliage et manutention des
radeaux

- Assistance au responsable d'atelier pour la révision des moteurs

- Recensement des besoins de renouvellement de matériels

- Conduite des engins de manutention et poids lourds en fonction du permis acquis

Profil :

- Connaitre et respecter les régles en matiére de sécurité inhérentes a leur responsabilité
- Connaitre et respecter le réglement intérieur de I'Ecole

- Avoir une formation nautique solide

- Avoir les connaissances de I'environnement maritime et de la météo

- Avoir une compeétence pédagogique

- Maitriser la langue anglaise (souhaitable)

- Etre titulaire d'un CACES (nécessaire)

- Avoir les bonnes connaissances en mécanique

- Avoir les connaissances de |'utilisation du polyester

Période du recrutement : A compter du 18" avril 2025 - Rémunération statutaire

Adresser lettre de motivation + CV détaillé au plus tard le 28 mars 2025 a midi a I’attention de :

Monsieur le Maire
Direction des Ressources Humaines
24 rue de Paris
BP : 4213
97500 Saint-Pierre

Tous renseignements complémentaires peuvent étre obtenus aupres du service des ressources
humaines.

Fait & Saint-Pierre le 7 mars 2025 ATE,
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