AVIS DE RECRUTEMENT

La Ville de Saint-Pierre procédera au recrutement sans concours d’un.e adjoint.e technique
affecté.e au Service des Espaces Verts

Missions et tiches :

Effectue I'entretien général des espaces verts

Préserve la qualité écologique et paysagére des sites et prévient les risques

Exécute les chantiers d’entretien et d'aménagement a partir d’'un plan et d'un programme de travail
Met en ceuvre un plan de désherbage global des sites

Participe a la création de nouveaux projets d'aménagement

Réalise des aménagements d'espaces verts

Participe a la viabilité hivernale

Profil :
Etre titulaire d’'un dipléme de niveau 3 minimum (CAP/BEP) dans le domaine agricole, horticole ou
travaux paysagers
Expérience professionnelle dans le domaine exigée
Connaissance des régles d’hygiéne et de sécurité
Permis B souhaité
Titulaire de CACES ou expérience en conduite d'engin de chantier apprécié

Date de recrutement : 1°" septembre 2026

Rémunération statutaire

Adresser votre lettre de motivation et votre CV au plus tard le vendredi 21 aoit 2026 a midi,
a 'attention de :

Monsieur le Maire
Direction des Ressources Humaines
24 rue de Paris - BP 4213
97500 SAINT-PIERRE

Tous renseignements complémentaires peuvent étre obtenus auprés du bureau des ressources
humaines.

Fait a Saint-Pierre le 31 juillet 2026




